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Prezentace:

Politika bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci je organickou soucasti podnikatelské vize
spoleCnosti REVITA G a.s a ma nejvysSi prioritu. Je zaméfena na systematické uplatriovani
vSech potfebnych krok( pro zajisténi bezpeli a ochrany zdravi pfi praci a snizovani
pracovnich rizik ve vSech podnikatelskych aktivitach spoleCnosti, a to jak stavajicich, tak i
budoucich.

V ramci této politiky je vedeni spoleCnosti rozhodnuto podnikatelsky rozvijet jen Cinnosti,
které dodrzuji, resp. rozviji bezpe€nou a hygienicky nezavadnou praci. Tyto €innosti budou
rovnéz vzdy v souladu se vSemi pravnimi pfedpisy a nafizenimi platnymi pro bezpecnost a
ochranu zdravi pfi praci.

Poslani :

Poslanim spole¢nosti REVITA G a.s. je neustalé rozSifovani, zlepSovani a zdokonalovani
naSich produktl a sluzeb tak, aby svou funkénosti a vyhodnosti zaujaly, pfesvédcCily a
motivovaly zakazniky k realizaci se spolecnosti REVITA G a.s.. Toto je vSak mozné pouze
za trvalého zlepSovani pracovnich podminek a snizovani rizikovosti na pracovistich.
Predpokladem splnéni a dosazeni tohoto komplexniho servisu spojeného s kvalitou prace,
organizaci Fizeni kvality a také s environemtalnim systémem je i zajisténi vSech nezbytnych
zasad v oblasti bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci.

Strategie :

Politika spole¢nosti REVITA G a.s. je zaméfena na prevenci a na trvalé zvySovani
povédomi zaméstnancl v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci. Vedeni vytvari
podminky pro zabranéni vzniku nehod, sledovani a fizeni rizik. Podporuje a realizuje akce
ke zlepSeni ochrany a zdravi a zlepSeni pracovniho prostfedi. Motivuje rovnéz své
zameéstnance k bezpecné praci a vzdélava je v této problematice.

Zavazek vedeni :

Spole¢nost REVITA G a.s. plné podporuje vyhlaSenou politiku BOZP. Pro jeji naplnéni se
zavazuje tuto politiku nejen dodrzovat, ale jeji dodrzovani vyzadovat i od vSech svych
zameéstnancl a na vSech usecich.

Vedeni spole¢nosti se dale zavazuje, ze bude vytvaret finanéni zdroje potifebné pro realizaci
opatfeni ke snizovani negativnich vlivli podnikatelské €innosti na BOZP.

Dokumenty stanovujici podminky politiky zdravi a bezpecCnosti prace, zavadéni téchto
nafizeni a jejich dodrzovani budou periodicky kontrolovany a dle potfeby aktualizovany.
Generalni feditel ma kone¢nou zodpovédnost za dodrzeni této firemni politiky, jeji
implementaci a naslednou kontrolu.
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